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   ૸।ن ໇ฬر 
  

 »ن والقلم و ما يسطرون«
  كلمه نزد خدا بود و خدا آن را با قلم بر ما نازل كرد.

ماهان درصدد برآمده است تا در راستاي انتقال دانش و مفاهيم با كمك اساتيد مؤسسه  الهي،به پاس تشكر از چنين موهبت 
ثري بردارد. اميد ؤمجرب و مجموعه كتب آموزشي خود براي شما داوطلبان ادامه تحصيل در مقطع كارشناسي ارشد، گام م

  ي شما باشد. هاي بلند فرداگذار گامپايهمؤسسه  هاي خدمتگزاران شما در ايناست تلاش
اند. شدهتأليف منظور استفاده داوطلبان كنكور كارشناسي ارشد سراسري و آزاد هاي كمك آموزشي ماهان بهمجموعه كتاب
هاي متعدد در گيري از تجربه اساتيد بزرگ و كتب معتبر داوطلبان را از مطالعه كتابايم با بهرهها سعي كردهدر اين كتاب
   نياز كنيم.هر درس بي

  .استصورت ذيل ليفات ماهان براي ساير دانشجويان بهأديگر ت
  والات و پاسخ تشريحي كنكور سراسري ارشد چند سال اخير كنكور مي باشد. سهاي مجموعه كتاب ●

روزرساني تاليفات ماهان ن و همكاران محترم خانواده بزرگ ماهان كه در توليد و بهأوسيله از مجموعه اساتيد، مولفبدين
  نماييم. اند، صميمانه تقدير و تشكر ميثري داشتهؤمنقش 

توانند هرگونه انتقاد و پيشنهاد درخصوص تاليفات ماهان را از طريق سايت ماهان به آدرس دانشجويان عزيز و اساتيد محترم مي
Entesharatmahan@yahoo.com .با ما در ميان بگذارند  

 موسسه آموزش عالي آزاد ماهان
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 مفروضات محيطي حسابداري 
 هاي مالي  هاي مالي و كاربرد آنها و اقلام مندرج در صورتصورت 
  پركاربرد در حسابدارياصول و مفاهيم 

 

 اول فصل



 

  چارچوب نظري

  تكامل سيستم حسابداري ربمتغيرهاي محيطي تأثيرگذار 

  سرمايهكنندگان  مالف) روابط بين واحدهاي تجاري و فراه

  ب) روابط سياسي و اقتصادي با ساير كشورها  
  هاي قانوني پ) سيستم

  ت) سطح تورم
  ث) فرهنگ

  اندازه و پيچيدگي مؤسسات تجاري، مهارت مديريت و جامعه مالي و سطح عمومي آموزشج) 
  ي مالي است.ها صورت ،ارشگري ماليزاصلي گه هست

  حسابداري: گذاري قانونسطوح درگير در 
  هاي مديريت سياست) 3    استانداردهاي حسابداري) 2    دولتي قوانين) 1

  يت:انواع استانداردهاي حسابداري از نظر ماه
  استانداردهاي افشا) 2  گيري استانداردهاي اندازه) 1

نفر نماينده جامعه حسابداران  2نفر از مديران ارشد سازمان حسابرسي،  5كميته تدوين استاندارد حسابداري در ايران شامل 
  .باشد مي نفر نماينده صنعت 1اران بورس و زنفر نماينده سازمان كارگ 1رسمي، 

  حسابداريمفروضات محيطي 

  كند. ي مالي يك واحد گزارش شوند را مرزبندي ميها درصورتفرض شخصيت حسابداري: مبادلات و رويدادهايي كه بايد  -1
  اي اقدام كنند. ي مالي دورهها صورته دهد كه در طول عمر اقتصادي واحد تجاري به تهي فرض دوره مالي: به حسابداران اجازه مي - 2
  عمري نامحدود را فرض نمايند، مگر اينكه شواهدي خلاف اين فرض موجود باشد. انشود تا حسابدار اعث ميفرض تداوم فعاليت: ب - 3
شود داراي قدرت  ي كه فرض ميريال دهد تا رويدادها و مبادلات اقتصادي را در قالب فرض واحد پولي: به حسابداران اجازه مي -4

  گيري كنند. خريد ثابتي است، اندازه

  ي مالي ها درصورتي و كاربرد آنها و اقلام مندرج ي مالها صورت

  ترازنامه                    وضعيت مالي
  وجوه نقدصورت سود و زيان و سود و زيان جامع و صورت جريان عملكرد مالي

  ي ماليها صورته مجموع پذيري مالي  انعطاف
  جسم فيزيكي يك كالا، دارايي نيست، بلكه حقوق حاصل از مالكيت آن، دارايي است.
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 آتي دارايي، 

 

شود، سود  مي

  گردد.  نمي
  ي است.

ردند، ثبت و 

انه در تاريخ 

ن شناسايي و 

تاريخي  شده

   ده

/چارچوب نظري

منافع اشد،تي ب

  ص.لاخصورت 

مالكانه ناشي مير

 هزينه شناسايي
مبادلاتيغير جي
، كمي گرريال ب

 و ارزش منصفا

ي است كه زمان

ش تماميري بهاي 

شد تمام = بهاي 

فصل اول /

داد آتيرو كبه ي

  د.دپيون ي
ص به غيرعملياتي 

غير سته از منابع

مالكانه، درآمد يا 
رجاويدادهاي خ
حسبسايي و بر

شده  بهاي تمام

ك مفهوم انتزاعي

  ش

گي و روش اندازه

  كند.
 عمومي قيمت 

نوط بمنبايد و  

تي، به وقوع مي
هاي  ها و هزينه

  ود.
هاي برخاس عيت

ي در مبادلات م
و... شامل رو مين

حسابداري شناس

 نه مقدار آن. ب

 ولي تحقيق يك

كميسيون فروش 

  موزش

اسمي  ريال يه

ك يه مقايسه مي
شاخص× اوليه  
  ي

 د عمومي باشد

  شود. ل نمي

جاد درآمد عمليا
شوند ولي درآمده

 

شو ص لحاظ نمي
رويدادها و وضع

ولي ؛شود سوب مي
اهداي زميبيعي، 

با شخصيت ح ه

د خالص است 

شود و اطلاق مي

 - رفته ي فروش
  ك

آم -ق سرپرستان

هوم حفظ سرماي

اولي شده تمامي 
 شده تمام بهاي 

 بهاي جايگزيني

نبايد آتي دارد،ه 

قلتمداران مناسه
 

  شود.   مي

كه در فرايند ايج
ش الص بيان مي

  مكررغير ادي،

  ترقبه.
  ت.

سبه سود خالص
بادلات و ساير ر

مد يا هزينه محس
 بازار، بلاياي طب

ند در رابطهتوا ي

بندي سود  زمان

مل ان به يك ع

  بداري

شده كالاي  تمام
 هزينه استهلاك

حقوق -تبليغات

تعيين سود، مفه
  

د فروش را با بها
ثابت)  ريال(ي 

= شده تمامهاي 

همنتظرقتصادي 

ون دارايي به س
  يداد آتي باشد.

  ي: 
ي شركت ناشي 

  هستند.
ياتي اين است ك

ناخاصورت  بهي، 
عاغير با اهميت،

   خالص است.
متغير هستند، نه

است استثناييم 
سابداري، در محا
سرمايه كه از مب

بان سرمايه، درآم
شده  ود تضمين

 اقتصادي كه مي

ي و تعهدي در

بنابراين ؛باشد مي
  

برد در حساب

بهاي و معلولي: 
منظم و منطقي:
لادرنگ: هزينه ت

سابداري براي ت
 كرده است.  ب

اسمي، درآمد ل
رت خريد عمومي
مايه فيزيكي: به

  

منفعت اقت :رايي
  

بدهي نيست چو
نوط به يك رويد

عملياتي درآمد 
اصلي درآمدزاي 

راري و مستمر ه
صلي هزينه عمليا

هاي عملياتي ينه
م غيرمترقبه: بلا

ات، همان سود
ه عادي اقلام، ي
شده، يك قلم ف

 تغيير رويه حس
حقوق صاحبان س

  گويند.
حبا تجاري با صا

ا، تغيير نرخ سو
ه از رويدادهاي 

  وند.
حسابداري نقدي

  د.
ل ثبت درآمد م

 دهد.  نشان مي

فاهيم پركارب

رابطه علت      
تخصيص م      
شناسايي بلا     

شده حس پذيرفته
) را تركيبشده ل

ريال حفظ        
حفظ قدر        
حفظ سرمه       

داخصوصيات 
قطعي نيست.
سود سهمي، ب
بدهي نبايد من
دو خصوصيت

فعاليت  از -1
ماهيتاً تكر -2

خصوصيت اص
مدها و هزيدرآ

لااقخصوصيت 
عايدمنظور از 

ياستثنايم لااق
عمليات متوقف
اثرات انباشته 
به تغيير در ح
(زيان) جامع گ
نتايج معاملات
ها تغيير قيمت

تنها آن دسته
شو گزارش مي

تفاوت بين ح
تحصيل برابرند
شناسايي، عمل
ثبت درآمد را

اصول و مف

                
 اصل تطابق
                

  

اصل عمومي پ
تعديل(تاريخي 

  

       مفاهيم
          بديل

حفظ سرمايه
  
  



  

 

 

  

  

  
  شده زيل

  ت

  

  
  

  
نشده تنزيلآتي 
تنزهاي آتي  يان

حتواي اطلاعات
  اي ستانه

 رائه اطلاعات

  صيات كيفي

 

 هاي فروش زينه
هاي نقدي آ ريان

ظار: مجموع جري

ي مربوط به مح
يك كيفيت آس

في مربوط به ا

  
خصوصكننده  د

 
 

زش فروش ـ هز
ظار: مجموع جر
 نقدي مورد انتظ

هاي كيفي ژگي
ي  اهميت:

هاي كيف ويژگي

عوامل محدود

 لي

 تاريخي شده ام
  يگزيني جاري

رزش فروش: ارز
روجي مورد انتظ

هاي  علي جريان

ويژ

و

حسابداري مالي

تمابهاي  
بهاي جاي    يل

خالص ار       
ارزش خر     هي

ارزش فعل 
    

12

      
هاي بد روش
 گيري اندازه

دارايي يا بده
   
              



 

 فصل اول /چارچوب نظري
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 ييري دارااارزش جتعيين ارزش براي انتخاب ه قاعد
 اقل                                                                          

 
 

                                          
 

 اكثر                                                     
                                       

 
 هاي نقدي مورد انتظار از  خالص ارزش فعلي جريان:                                                                                           

 جمله جريان نقدي ناشي از فروش نهايي آن دارايي                                                                                                            
:اطلاعات زير مربوط به يكي از اقلام موجودي شركت مهر است.  مثال 

ارزش خـالص   –ريـال   000/15ارزش خالص بازيافتني (حد بالا)  –ريال  000/11ارزش جايگزيني  –ريال  000/10  شده تمامبهاي 
بـازار بـه   يا قيمـت   شده تمامموجودي مزبور تحت قاعده اقل بهاي  –ريال  000/12بازيافتني پس از كسر سود متعارف (حد پايين) 

 شود.   ي مالي، منعكس ميها درصورتچه مبلغي 
 

 ارزش جايگزيني           حد پايين                       حد بالا                                                                                               
 ) است.000/12ارزش بازار، حد پايين (

 بودن آن است. ي، مربوطرويژگي ارزش جاترين  مهمتاريخي، قابل اتكا بودن و  شده تمامويژگي بهاي ترين  مهم
، ها داراييگيرد و اگر اين فرض نباشد، كليه  بر مبناي فرض تداوم فعاليت صورت مي مدت بلنددر قالب جاري و  ها داراييبندي  طبقه

 جاري خواهند بود.
 ابليت اتكاست.قتاريخي،  شده تمامزيربناي اصل بهاي 

 بر شكل ا رجحان محتو ← اي استفاده از ارزش ويژه و اجاره سرمايهي مالي و تلفيقي ها صورت
 شوند. ي كنار گذاشته شده به اقل مبلغ دفتري و خالص ارزش فروش منعكس ميها دارايي

 ي جاري كاربرد ندارد.ها ييداراگيري  ارزش فعلي جريانات نقدي آتي در اندازه
 گيرد،  گيري بيش از همه، تحت تأثير پديده تورم قرار مي فرض واحد اندازه

 ارائه اطلاعات مربوط است. دليل بهتغييرات حسابداري 
 ويژگي بيان صادقانه است. رجحان محتوا به شكل، زيرگروه

 هاي حسابداري، قابل مقايسه بودن است. پيش شرط افشاي رويه
 كند. مفهوم حفظ سرمايه فيزيكي درصورت قبول فرض تداوم فعاليت، معنا پيدا مي

 شود. اقتصادي آتي، شناسايي نمي منافعقطع  درصورتدارايي، 
 آستانه اهميت است.عنوان  به، ها داراييمجموع  %5سود خالص يا  %5 در عمل

 ع است.منظور از گزارش عملكرد مالي، صورت سود و زيان و سود و زيان جام
 اصل تحقق درآمد با حسابداري تعهدي در ارتباط است، نه حسابداري نقدي.

 تأكيد بر افشا مناسب است. ،ابداري ماليتأكيد بر افشا كامل و در حس ،در حسابداري مديريت
 اصل تطابق درآمد و هزينه فقط با در نظر گرفتن فرض دوره مالي معني خواهد داشت.

 فرض تداوم فعاليت است. در گرو شده تماماصل بهاي 
 منشاء اصلي تعديلات پايان دوره، اصل تطابق است.

/11 000 < /12 000 < /15 000

 مبلغ بازيافتي يربهاي جايگزيني جا

 خالص ارزش فروش ارزش اقتصادي



  

 فزوني منافع

  دهد. مي

  قانوني  

ت كه حساب 

 

 

ف كنيم. شامل: 

گي را افزايش مي

  .شود ي
 ـكنندگان  فاده

   بر شكل 

 
 

  داريم. و زيان

  كند. ص نمي
  ود دارند.

توند. با اين تفا

ات اجتنابروض

كنندگ بيني  پيش

  .است عاليت
مي ض ثبات رويه

ناشي از استف - ي
ه رجحان محتوا

   .طلاعات
  اند.  يجاد شده
  را. يه فيزيكي

خر صورت سود و

روزنامه را مشخص
اي تعهدي وجو

رت سرمايه دار

  

ري اصول و مفر

  كرد. 

  .ي مالي است
  ر شكل 

مترقبه) ارزش ر

  ت است.
  است.تاريخي 

تداوم فع فرض ه
نقض باعث ولي 

گيري كرد: اندازه
 تطابق است، نه

كنندگان اط فاده
زارشگري مالي ا

برند، نه سرماي ي
   .هندگان

  شود. ي
  وند. 

آن را آخ گردش
  ست.
در دفتر رها   آن
، فقط در مبنات

  ود.
، صومالكي تك 

 

كارگير ها از به ن

جديد ارزيابي كر

يها صورتعناصر 
رجحان محتوا بر

  انه.
غير يا ائيناستث

م فعاليتواض تد
ت شده تمامبهاي 

هنتيجدربدهي ن 
؛است ت مربوط
بندي ك وه طبقه

 ناشي از مفهوم
 بر نيازهاي استف
حسابداري و گز

ميكار  به مالي را 
شند، نه اعتبارده
لي محسوب نمي

شو  محسوب مي
گريم، بلكه فقط 

ت ريشه گرفته اس
و ثبت  ها حساب
پرداخت پيشت و 

شو نامه تهيه مي
ي تضامني يا تها

  يه هست. 

نآ براساسنيم 
  ت صنعت. 

توان آن را تج مي
  ه نقد است.
عن جزورمايه نيز 

ه شكل فروش: ر
ت، نه بيان صادقا

م لا جداگانه اق
   حسابداري

، فرها داراييك 
ب عدول از اصل 

  مالي است.
عنوان بهدات تعه
ارائه اطلاعاتض 

موع، در سه گرو
دارايي، عنوان  ه

ي، مبتني است 
 استانداردهاي ح

ه هداشت سرماي
باش گذاران مي يه
ي ماليها صورتر 

ي ماليها صورت
يان انباشته ندار
نيادي شخصيت

ح جزيه و تحليل
دريافت ي و پيش

اشته و بعد ترازن
ه شركت شته و

سرماي درصورت
   نقدي است.

 لي

توا يطي كه مي
ياط و خصوصيا

اضافه شود، نم لا
رت جريان وجوه
نده صاحبان سر
ابسته و يا اجاره

طرفي است ي، بي
رائهازيان (مثال 

ت از شخصيت 
با توجيه استهلاك

مفهوم احتياط و
مه  از فرض دور

دارايي و ثبت ت 
فر درنتيجه ري
توان در مجم  مي

بههاي آتي   دوره
واحدهاي تجاري
لي، براي توسعه
لص، مفهوم نگه
الي، فقط سرماي
ع،...) جزو عناصر
ص جزء لاينفك 

صورت سود و زي
داري، از فرض بن

آمده در تج جود
ي پرداختنيها ب

 گردش سود انبا
گردش سود انبا
شته نيست ولي 
جوه نقد، مبناي

حسابداري مالي

: شراكننده ديل
ج، اهميت، احتي

موجودي كالات 
ورت مالي، صورت
ن سرمايه و ستان
ت با اشخاص وا

گروه خاصي از 
رصورت سود و ز

وقي متفاوت است
اري تعهدي و با

L  مصداق مف
ي تعهدي ناشي

عنوان بهتصادي 
غييرات حسابدار
ي حسابداري را 
خارج انتقالي به 

ي مالي براي وها
 گزارشگري مالي
لع و هم سود خا
ر گزارشگري ما
ي، خالص، جامع

هاي توضيحي، ت
مستقلي به نام ص
 سيستم حسابد

وج به اشتباهات 
حساب ريافتني و

ود و زيان، بعد گ
سهامي، صورت گ
ردش سود انباش
صورت جريان وج

14

هاي تعد ميثاق
مخارج رمنفع ب

حتي اگر قيمت
ترين صو عيني

آورده صاحبان
افشاي معاملات

نكردن حمايت
بندي در طبقه

شخصيت حقو
مبناي حسابد

LCMه قاعد

ضرورت مبناي
ثبت منافع اقت

انجام تغامكان 
يها محدوديت

مخ كردن تلقي
ه صورتهدف 

مفاهيم نظري
هم سود جامع
كانون توجه د
سود (عملياتي
فقط يادداشت
صورت مالي م

بودن دو سويه
تراز آزمايشي،

دري ها حساب
اول صورت سو

هاي س شركت
سرمايه، در گر
مبناي تهيه ص
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  )80(سال   

  )80(سال   

  )81(سال  
  ت مقايسه

گانـه زيـر    ه  
  )81(سال  

  )82(سال  

  بيني ش

  )83(سال  

 شود. اين مي
  )83(سال  

  )83(سال  

  )85(سال   ؟
  ي

  )86(سال   ت؟

  )87(سال  

كـدام مـورد     
  )87(سال  

شـده   گهـداري 

  ل دوره باشد.
   دوره باشد.

  شود. يي مي

/چارچوب نظري

  

 كند؟ ض مي
  بودن ط

 گيرد؟ ي
فهم بودن و قابليت

از مبـاني سـهك  

  خت بلادرنگ
  

  ه
ارزش پيش -طرفي

نه فروش ثبت م

  نتقال مالكيت

 ط است؟  
  مقايسه بودن

ي اطلاعات است
بيني ندي در پيش

ي حسابداري است
  فهم بودن

گيـري سـود، كـ

ي نگها داراييمت 

دوره بيش از اول ن
 دوره بيش از اول د

سود شناساينوان 

فصل اول /

  

) تطابق4 

حسابداري را نقض
مربوط) 4 

قضاوت قرار مي
) قابل فه4  اء

يـك كـدام اس 

شناخ -3 
1و  3) 4 

ثبات رويه -داقت
ط بي -توا بر شكل

  د بودن
  كنندگي  تاكيد

ت پرداختني و ن

) عدم ان4 

ي اطلاعات مرتبط
) قابل م4 

هاي كيفي ويژگي
) سودمن4 

هاي ه افشاي روي
) قابل فه4 

 گيرد؟ قرار مي
  ي

   مقايسه

گي  آن بر انـدازه 

شي از افزايش قيم

تي در پايانا عملي
د تجاري در پايان 

نع به واحد تجاري 

  فصل اول ري

  دارد؟
 

ي، كدام مفهوم ح
 كاري 

مورد ارزيابي و ق
ودن و قابليت اتكا

براساترتيب  به 

 

صد -بودن  كامل -
رجحان محت -دن

و قابل اعتما ودن
بيني و ارزش يش

تعهداتعنوان  به

  محتوا بر شكل

كدام ويژگي كيفي
 بودنتماد 

از ويك  كدامگي 
 دن

شرط ي زير پيش
 ايسه بودن

زيابي و قضاوت ق
طرفي مقايسه و بي

م بودن و قابليت

ت سرمايه و اثر 

ي باشد سود ناش

 مبلغ مالي دارايي
رفيت عملياتي واحد
 توليد (فيزيكي) 

سراسر يا گزينه
قتصادي چه نام

) شناخت3 

ي ماليها رصورت
ك) محافظه3 

ت حسابداري، م
بو ) مربوط3  ن

» آلات ماشين ك

و سيستماتيك
 3و  2) 3 

 تكا است؟
-) احتياط2 
بود  كامل) 4 

 است؟ ي كدام
بو مربوط) 2 
) ارزش پي4 

بهي بك) معمولاً 

) رجحان 3 

با كد» زش ارزيابي
) قابل اعتم3 

زير ويژگ»  شكل
بود كامل) 3 

وصيات كيفيخص
) قابل مقا3 

سابداري مورد ارز
) قابليت م2 
) قابل فهم4 

فاهيم نگهداشت

اسمي ريال گيري، 

شود كه  صيل مي
شود كه ظر يل مي

گيري ظرفيت  زه

سؤالات چهار گز
اق لي يك واحد

در و انعكاس آن 
 ه

ي اصلي اطلاعات
موقع بود بات و به

هزينه استهلاك

كردن منطقي و ن

طلاعات قابل ات
 حتياط

 بودن كامل -ن

ي اطلاعات مالي

خريد مجدد (باي

داشتن ارز«و » ي 
 ن

جحان محتوا بر 
 قانه

از خيك  كدامران، 
 بودن

لي اطلاعات حس

ي، درخصوص مف

واحد اندازهكه  ي

ها در شرايطي تحص
تحصيدرصورتي ها 

ه تغييرات در اندا

س
ي ماها درصورت

 ) تحقق2 

يرات حسابداري 
) ثبات رويه2 

كدام دو  ويژگي
) قابليت اثب2  ي

ه«و » رفته روش

سرشكن -2 
 3و  1) 2 

 از خصوصيات ا
اح -طرفي بي -رائه
قابل فهم بودن -ي

مرتبط با محتوا
  بودن
 بودن

 فروش كالا با خ

 ) اهميت2 

بيني  ارزش پيش
بود مربوط) 2 

ر«ردهاي ايران، 
) بيان صادق2 

رشگري مالي اير
) قابل اتكا ب2 

م دو ويژگي اصل
   
   ودن

گزارشگري مالي

درصورتمايه مالي 
  شود. مي

يه مالي، سود تنه
ه فيزيكي، سود تنه
ايه فيزيكي، كليه

  

دارش يك قلم 
 ص

ظري، انجام تغيير

به كبا توجه » ن
طرفي مقايسه و بي

كالاي فر شده م
 شود؟

 ت و معلولي

ته از موارد زير ا
صداقت در ار -ن

طرفي بي -در ارائه

ت كيفي اصلي م
ودن و قابل فهم 
يسه و قابل فهم ب

صل از معاملات 
 ل است؟

داشتن «ي كيفي 
 دن

ي نظري استاندار
 دن

فاهيم نظري گزار
 ن

با توجه به كدام ن
و قابليت اتكا دن

بو موقع بهثبات و 

 مفاهيم نظري گ
 شده است؟

م نگهداشت سرما
 سال شناسايي مي
م نگهداشت سرماي
 نگهداشت سرمايه
م نگهداشت سرما

فرآيند گز -1
) تخصيص1

از ديدگاه نظ - 2
 ) اهميت1

بودمفيد« -3
) قابليت م1

تمابهاي « -4
ش شناسايي مي

ارتباط علت -1
 2و  1) 1

كدام دست - 5
بودن  كامل) 1
) صداقت د3

خصوصيات -6
موقع بو ) به1
) قابل مقاي3

وجوه حاص -7
امر به چه دليل

 ) تطابق1

هاي ويژگي - 8
) معتبربود1

طبق مباني - 9
بود مربوط) 1

براساس مف- 10
بودن كامل) 1

مفيدبودن -11
بود مربوط) 1
) قابليت اث3

براساس  -12
صحيح بيان ش

) در مفهوم1
در پايان هر

) در مفهوم2
در مفهوم) 3
) در مفهوم4



  

 بنـدي  طبقـه 
  )88(سال  

  )88(سال  

  )90(سال  

  )90(سال  

 شـده  تمـام    
  )92(سال  

  )92(سال  

  )93(سال  
  ت.

 

چه سرفصلي ط

  نيافته تحقق 

 تغيير يابد؟

  ر شود.

 ؟

يت بـه بهـاي   

  ل(اسمي)

ركدام بيشتر است
   بيشتر است.

عملياتي تحت چ

) درآمد4 

  عات

ت تواند نمي زير 
  ي گردد.

تر معاملات منجر

كند؟ ي پيدا مي

  فعاليت

كدام ظرفي ساس

آل ايده) 4 

  نه

رزش اقتصادي هر
كداماقتصادي هر

  ل اول

ي ها داراييش 

 يافته حقق

  ايسه بودن
بندي اطلاع  طبقه

از موارديك  دام
تري طلاعات مربوط

ت ر به ارائه مناسب

 مقايسه بيشتر
  افشا –عاليت 

تداوم ف – شده مام

براس ثابت توليد 

 ؟كند نميت 
  بودن 

ت منفعت و هزين

رزش فروش يا ار
زيافتني يا ارزش ا

فصل سراسري

 

 افزايش در ارزش

تح ) درآمد3 

  است؟
) قابل مقا2 
) ادغام و 4 

كدي مالي در ها
ي موجب ارائه اطلا

  شود. زامي مي
  شد.

د كه تغيير مزبور

صول زير قابليت 
) تداوم فع2 
تم) بهاي 4 

سابداري، سربار 

 واقعي) 3 

 دچار محدوديت
 موقع به) 2 
ملاحظات) 4 

خالص ار) 2 
لغ بازمب) 4 

  

س يا چهار گزينه

  ند.

درآمد حاصل از

 لياتي

 قابل فهم بودن 

ه درصورتقلام 
ي ماليها درصورت

دارد حسابداري الز
جاري رخ داده باش
 حاكي از اين باشد

مفروضات يا اصو

تانداردهاي حس

طلاعات مالي را

 ر است با:
  كمتر است.
  كمتر است.

سؤالات چنامه

گوين شناخت مي 

 لي

ارشگري مالي د

) درآمد عمل2 

با ويژگي رتبط 
  
   ي

بندي ا ه و طبقه
دبندي اقلام  طبقه

يك استاندموجب 
 عمليات واحد تج

لي ي ماها صورت

از ميك  كدامت 
   شده
  

ي مالي طبق است
 بد؟
 معمول) 2 

وصيات كيفي اط
 يفي
  

برابر» حد تجاري
جايگزيني هركدام
قتصادي هركدام 

پاسخنا

ي ماليها رصورت

حسابداري مالي

فاهيم نظري گزا

 گهداري

از موارد زير مر 
 دقانه
هاي حسابداري ويه

يه در نحوه ارائه
در نحوه ارائه و ط

مو بهدر نحوه ارائه 
عمده در ماهيت 
صظر در نحوه ارائه 

ي مالي با رعايتا
ش تمامبهاي  –يه 
 افشا –يه 

صد گزارشگري
ياب  تخصيص مي

 ظار

اعمال خصو ،مل
ن خصوصيات كي

ارزش براي واحد
يافتني يا بهاي ج
يافتني يا ارزش اق

«  
درزارش يك قلم 

«  
«  
«  
«  
«  
«  
«  
« 
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مطابق مف-13
 شود؟ مي

) درآمد نگ1

يك كدام - 14
) بيان صاد1
) افشاي رو3

ثبات روي - 15
تغييري د  )1
) تغييري د2
) تغييري ع3
) تجديدنظ4

ها صورت -16
) ثبات روي1
) ثبات روي3

براي مقاص -17
موجودي كالا 

مورد انتظ) 1

كدام عام -18
موازنه بين) 1
 احتياط) 3

ا«مفهوم  -19
مبلغ بازي) 1
مبلغ بازي) 3

»3«گزينه  -1
به فرآيند گز
»2«گزينه  -2
3«گزينه  -3
»1«گزينه  -4
»1«گزينه  - 5
»2«گزينه  -6
3«گزينه  -7
»2«گزينه  -8
»2«گزينه  -9
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 "بلغ بازيافتني
هركدام بيشتر 

دانست و  "متر

  زيني
   

  )80(سال       

  )80(سال        

/چارچوب نظري

.  

مب"گردد.  يين مي
ش اقتصادي آن، ه

يا كم شده تمامي 
  دهد. يعني: ي

  ي واحد تجاري
  اقل
  

       بهاي جايگز
  

  
   اقتصادي

       

      
  فشاي كامل

فصل اول /

د افشا شده باشد

آن تعيي "بازيافتني
وش دارايي يا ارزش

بها" قاعده سنتي 
تجاري را نشان مي
ارزش براي

مبلغ بازيافتني  
   اكثر

ارزش            ش 

    
) اصل اف4 

 

يت و تمامي موارد

.  

ي دارايي و مبلغ با
 خالص ارزش فرو
خي با استفاده از 
ارزش براي واحد ت

لص ارزش فروش

  فصل اول 

  د.

  د.

داري زير است؟
 شده تماماي 

 گيرد. ي قرار مي

رعاي ، ها بات رويه

يابد. تخصيص مي

  و هزينه

 ن:

ي جايگزيني جاري
و برابر دست يابد 

م كردن بهاي تاريخ
 زير نحوه تعيين ا

خال    

آزاد يا ارگزينه

 
  سايي شوند.

د شناسايي شوند
د شناسايي شوند

ز اصول حسابد
) اصل بها3 

بودن مورد ارزيابي

  شد.

  ت رويه گردد.

كه در تهيه آنها ثب

ت واحد تجاري ت

  لاعات:
منفعت و -3  دن

ي حسابداري ايران
بهاي "ي برابر اقل

تواند بدان د ي مي
هنگام وان نوعي به

دارشود. نمو ط مي

  

سؤالات چهار
.......   

  شناسايي شوند.
بايد شناس ،داخت

بايد ،حض پرداخت
بايد ،حض پرداخت

ايك  كدام پايه 
 م فعاليت

و قابل اتكا ب بودن

باش  فهم بودن مي

عث تغيير در ثبات

ت مقايسه دارند ك

  ايران: 8اره 
يت معمول فعاليت

كيفي اطلاوصيات 
بود موقع به -2  ي

ظري استانداردهاي
جاري، ارزش جاري
 مالك فعلي دارايي

تو  را مي "د تجاري
ري اقتصادي مربوط

    

كه.........ن است 
بايد ش ،حض تحقق

حض دريافت و پر
ها به مح  و هزينه

درآمدها به مح و 

ي مالي برها رت
) اصل تداوم2 

  

3«  
«  

بو مربوط توجه به 
3«  
«  
1«  

ه زيرويژگي قابل 
4«  
تواند باع مي 3و  2
3«  

مالي زماني قابليت
2«  

استاندارد شما 11
يد بر مبناي ظرفي

3«  
ي حاكم بر خصو
 خصوصيات كيفي

«  
 پنجم مفاهيم نظر
ش براي واحد تج
 ارزشي است كه 

ارزش براي واحد" 
گير  كه به تصميم

  

دي ناشي از اين
ها به مح  و هزينه
ها به مح  و هزينه

 به محض تحقق 
 به محض تحقق 

صورهاي همراه 
 كاري افظه

3«گزينه  - 10
»1«گزينه  -11
مفيدبودن با
3«گزينه  -12
»1«گزينه -13
1«گزينه  -14
بيان صادقانه
4«گزينه  - 15
 2و  1گزينه
3«گزينه  - 16
ي مها صورت
2«گزينه  - 17
 1مطابق بند

سربار ثابت تولي
3«گزينه  - 18
ها محدوديت
موازنه بين  -1

1«گزينه  -19
  طبق فصل

طبق قاعده ارزش
دارايي بالاترين 

باشد.  است، مي
لذا ارزشي است

    

فرض تعهد -1
) درآمدها 1
) درآمدها 2
) درآمدها 3
ها  ) هزينه4

ه يادداشت -2
) اصل محا1



  

  )83(سال      
  وره آتي

  )83(سال       

  )83(سال      

  )86(سال   

  )86(سال      

  )87(سال       

 

        
هاي انتقالي به دو

       

        

 فرض زير است:
  يت حسابداري

          
  گيري اندازه

         

  دهد.  مي

 شود؟ ت مي
ه ) بدهي4 

  بودن
   فهم بودن

ربوط به كدام ف
) شخصي4 

 ي است؟
) واحد ا4 

  شده است.

  ول

عاليت خود ادامه

ت چه عنواني ثبت

بودن، مفيدايسه 
ايسه بودن، قابل 

، مر» منحل شود
 لي

ضات حسابداري
 لي

ر گذشته ايجاد ش

فصل او آزاد ي

  شوند. مي

 

ش عمل كند به فع

  حتياط است.

 

يده باشد تحت
 ) دارايي3 

 ز: 
) قابل مقا2 
) قابل مقا4 

 كند؟   ت مي
   

  عت و هزينه

ه فروش رود يا م
مالي) دوره 3 

از مفروضيك  دام
) دوره مالي3 

 شد؟

رويدادي كه در ه

يا گزينهت چهار

شناسايي م تحقق

  د.

  بودن
  قابل فهم بودن 

جاري به تعهداتش

اعمال انده نقض 

ايي كه بدون فا

عات عبارتند از

دچار محدوديت
 

ملاحظات منفعي، 

آينده نزديك به
 گيري زه

كدق بارز كاربرد 
 يت

باش ل احتياط مي
  ت نسيه

درنتيجهي، عرفي) 
  دارايينوان 

سؤالاتخنامه

ها به محض  زينه

باشد صل افشا مي

و قابل اتكاء بو دن
 مقايسه بودن و ق

واحد تجكه  زماني 

دهن نشان 4 مورد 

 لي

ها هزينه، هزينه
 ) هزينه2 

باط با ارائه اطلاع
 فهم بودن
 اتكاء بودن

هاي كيفي را د ي
بودن، ثبات رويه

كيفيهاي   ويژگي
  مفيدبودن، ودن

  ودن، اهميت

د اقتصادي در آ
) واحد انداز2 

يكي از مصاديق
) تداوم فعال2 

اعمال ضجب نق
اسب براي مطالبا

  خفي)
ي تعهدات (قانوني

عن بهصادي تقريباً 

پاسخ

 محض وقوع و هز

مالي بر پايه ا اي

دارايي  
 هزينه  
  

بود مربوط ت 
قابل  لاعات 

شود تا   فرض مي

اعمال احتياط و  

حسابداري مالي

طابق درآمد با ه

ي اصلي در ارتبا
يسه بودن، قابل ف
يسه بودن، قابل ا

ي اعمال ويژگي
ب موقع بهء بودن، 

ودن، تعادل بين 
بو مربوطء بودن، 

ودن، قابل فهم بو

رار نيست واحد
 اليت  

فظ سرمايه فيزي
 

از موارد زير موج
گرفتن ذخيره منا
وخته پنهان (مخ
خيره مناسب براي
ي ورود منافع اقتص

  
هدي درآمدها به 

«  
ها ي همراه صورت

«  
 اقتصادي آتي 
تصادي جاري

 زيان صادي 
«  

ي محتواي اطلاعات
مربوط به ارائه اطلا

«  
«  

ض تداوم فعاليت ف
«  
«  
ادهنده  نشان 3و 
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در اصل تط -3
 ) زيان1

هاي ويژگي -4
) قابل مقاي1
) قابل مقاي3

چه عواملي - 5
) قابل اتكا1
بو موقع به) 2
) قابل اتكا3
بو موقع به) 4

قر«عبارت  -6
) تداوم فعا1

مفهوم حف -7
 ) تعهدي  1

ايك  كدام -8
) در نظر گ1
) ايجاد اند2
) ايجاد ذخ3
) شناسايي4

»1«گزينه  -1
در فرض تعه
»4«گزينه  -2
هاي يادداشت
»1«گزينه  -3
داراي منافع

منافع اقتداراي 
فاقد منافع اقتص

»4«گزينه  -4
ويژگي كيفي

ويژگي كيفي م
»2«گزينه  -5
»1«گزينه  -6
براساس فرض
»2«گزينه  -7
4«گزينه  -8
 2و  1موارد



 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  هاي مالي اساسي صورت
  
  
  
  

 ترازنامه و اقلام آن 
 صورت سود و زيان و سود و زيان جامع 
 گردش سود انباشته 
 صورت جريان وجوه نقد 
رويدادهاي بعد از تاريخ ترازنامه 
 دارايي و بدهي احتمالي 

 دوم فصل



 

  ي مالي اساسيها صورت

  ها و رويدادهاي بعد از تاريخ ترازنامه.  احتمالي، يادداشت و بدهي دارايي اقلام آن، و ترازنامه: الف

  كند. ميباشد. همچنين سودآوري شركت را نيز ارزيابي  پذيري مالي شركت مي نقدينگي و انعطافه ترازنامه منبع اصلي اطلاعات دربار

  ي ترازنامهها محدوديت
  نكردن ارزش جاري بسياري از اقلام ترازنامه  افشا -1
  آتي مثل داشتن تيم ممتاز مديريت هاي نقدي جريان دنكردن برخي منابع ايجا ثبت -2
  بنگاهكل ه ندادن ارزش منصفان نشان -3
   از اقلام مثل قابل وصول بودن حساب دريافتني بودن بسياري برآوردي -4

  استانداردهاي حسابداري، ترتيب يا شكل ارائه اقلام ترازنامه را تعيين نكرده و فقط اقلام اصلي را برشمرده است.
  نقدينگي تهيه گردد. براساسها، ذخاير است. البته اگر ترازنامه  و آخرين قلم بدهي ها دارايي، ساير ها داراييآخرين قلم 

شود. اگر چرخه  ميتبديل، يا مصرف  نقد تر است به وجه طولاني هركدامليات، دارايي جاري: ظرف يك سال يا يك چرخه عم
  عمليات، بيش از يك سال باشد، ملاك، چرخه عمليات است و اگر كمتر از يك سال باشد ملاك يك سال است.

  كنار گذاشته شود، دارايي جاري نيست. مدت بلندوجه نقد اگر براي بازپرداخت بدهي 
، سپرده تنخواهشامل: اسكناس، مسكوك، چك شخصي، سپرده ديداري، چك پول، حواله بانكي، وجوه نقد،  ترين دارايي: سيال
  است. ريال تبديل بهقابل انداز بدون محدوديت و ارزهاي خارجي كه به سهولت  پس

   ها داراييمانده مسدودشده حساب بانكي: ساير 
    دار: مطالبات ها و اسناد وعده كچآيد.  جاري ميغير اري كه در بخش داراييگذ بدهي: سرمايهبراي بازپرداخت  يافته تخصيصوجه نقد 

                                        تمبرهاي پستي: ملزومات  
 مدت بلندي رگذا : سرمايهمدت بلندانداز  حساب پس  
 هزينه   شود:  خت هزينه اين ثبت زده ميدر سيستم تنخواه ثابت، زمان پردا  

  نقد  وجه                                                                                              
  شود. اشتباهات حساب تنخواه با حساب اضافه و كسر صندوق بسته مي

  اند ولي توسط بانك، نه.  هاي معوق، توسط شركت ثبت شده راهي و چك وجوه بين
كرد ولي از اين تاريخ به بعد،  تهاترتوان اضافه برداشت را با مانده ثبت وجه نقد در تاريخ ترازنامه،  ، ميدهش تعيينتا قبل از مهلت 

  بدهي جاري ثبت شود.عنوان  بهبايد 
  هاي جبراني بايد در ترازنامه، افشا گردند. ها و مانده اضافه برداشت

نقدي آتي قابل دريافت، ارزيابي شود اما در عمل اغلب مطالبات  هاي از نقطه نظر تئوريك، مطالبات بايد به ارزش فعلي جريان
  شوند. ارزش اسمي طلب، ارزيابي مي به مدت كوتاه



 21 ي

تر  ئه مناسب

ثبت  شده مام

ب دريافتني، 

ب دريـــافتني 
  

  ي

 ــول  لاوص
  

  كند. كم مي

رده و بايد از 

عمليات ه رخ

 هحص - جاري 
  ه مشتريان 

روش رفتـــه 

روش رفتـــه 

هاي مالي اساسيت

ير مزبور به ارائ

تمش فيفت تخ

  زنيم. نمي ني
  روش

 بازيافتني حساب

افتني
  


ــد ه نق

 حســـاب

و اقلام مصرفي ه
  .ندبيايري 

ــد جه نق
ــه  هزين

   
يعني از حساب ك

  ند.
برگشت خور ،ي

 .  

، اين چرها ارايي

ج پرداختنيسناد 
سپرده - داختني 

شـــده كـــالاي فـــر

شـــده كـــالاي فـــر

صورتفصل دوم /

  جاز است: 
ن باشد كه تغيي

داشتيم كه مهلت

  

  

 حساب دريافتني
ـ درصدي از فر 

تأثيري بر مبلغ 
ره

ــا   ــاب دريـــــ ســـــ

 يره
بعد  




  وجه

شده ساختهلاي 
سمت دارايي جار

وصول شد 



 وج

و فروش)  فتني
كند ي  بدهكار مي

اند مربوط به بانك
نداشتن موجودي 

گردد نعكس مي

دامانند  اند. ولي

تجاري ـ اس تني
پرد پيش -  ي معوق

ــالا ي ك
بهـــاي تمـــام ش  

ــالا دي ك
بهـــاي تمـــام ش  

ف

ز شرايط زير مج
حاكي از اين ها

د ساب دريافتني

ــافتني    ب دريـــ

ــيره برگشـــــت   

شناساييز بابت 
حساب دريافتني

ب مشتري هيچ ت

. شوند ي



   ذخــير
حس

 دريـــافتني 
 ذخــي

 
كالا -در جرياني 

توانند در قس  مي

 در همان دوره و

حساب درياف ده
كند و وقتي   مي

و، مد شود. اين ي
 دليل بهيم ولي 

، منها درصورت 

پويرغ تفاوت كه

حساب پرداختن: 
بدهي -  ص ثالث

  ختني

موجود  

موجود  

  كند.   نمي

وجود يكي از ت
ه صورتارائه ه و

حسپايان سال، 

شـــت از فـــروش
ــاب حســـ

ــروش  ــت از فـ شـ
ذخــــ

ثبتي از ريافتني
ح ـ درصدي از 

  ت.
د، حذف حساب

ازه كم ميدك ان

 اولد 


 حســـاب 

  موجودي كالا.
كالاي -واد خام

 اهميت باشند م

ي حذف شد و د

حساب كاهندت (
حساب ما اضافه 
راهي، اضافه مي
اي قد اضافه كرده

نحوه بهتري ي به

 هستند با اين ت

جاري قابل تعيين
 نقد براي اشخاص

پرداختت  پاداش 

 ايجاد مطالبات 

درصورتفقط  ها ت
ديدنظر در نحو

   حسابداري
 شود و اگر در پ

  

كنيم  مي



  برگش

كنيم  ت مي



 برگش

حساب درروش 
: تحليل سنيي

غيير برآورد است
رنظر گرفته شود

م ذخيره، به يك

د را پرداخت كند

اجزاء م، يكي از 
: مواست دسته 4

فاقدكه  زمانيها 

ول، اگر مطالباتي

ــدها رآم
  

آن ذخيره گرفت
كند، يعني به ح ي

ر رده (وجوه) بين
قر دفتر به وجه ن

يافتني باز ارزش 

هاي جاري  هي
  ي هستند.

هاي ج بدهي - 1 
وصول وجه -  ي

ت: ذخيره ماليات

براي فروشنده، 
  شوند. بت نمي
درصورتي اقلام 

 عمليات يا تجد
وجب استاندارد 
ت نقدي ثبت 

ني 
ــره  ــد بهــ ر آمــ

ثبتمان برگشت 

ثبت پايان سال 

زمان فر ،ن نباشد
حساب دريافتني 

ت ،ساب دريافتني
خيره مناسب در

مو ه ب دريافتني

 شده، بدهي خود

و قطعات يدكي
4توليدي شامل 

 از يك سال تنه

ي مطالبات لاوصو

ــد جه نق
  ساير د

باشد بايد براي آ
ب ما، بستانكار مي
بانك، كم و سپر
ي است كه ما در

طالبات، خالص 

ريان نيز جزو بد
ها، جاري  بدهي

شوند:  قسيم مي
پرداختنيد سهام 

به نتايج عمليات

  

هاي اعتباري ب ت
ري، در دفاتر ثبت

بندي ئه و طبقه
ده در ماهيت 

مو به - 2ر شود. 
فاتيخالص از تخف

ــافتن ــاب دريـ سـ
در

اهميت، زم ش بي

بل تعيين باشد 

شت قابل تعيين
گرفتن براي  يره

حسا  يگير خيره
ب دريافتني ذخ

حسابت زيرا هم 

ه حسابش حذف 

 نظير ملزومات و
ي تها شركت ي
براي بيش  يها

ف مستقيم براي

وصول شد 



 وج

با مكررز فروش، 
بلغي را به حساب

حساب با  صورت
تري، چكيش م

  شود.
 تجزيه سني مط

  
و سپرده مشتر 

كند كدام ن مي
دسته تق 3ري به 

سود -  بلندمدت 
 جاري وابسته ب

فروش با كارت
تخفيفات تجار

اراه تغيير نحو
تغيير عمد -1

معاملات منجر
فروش بايد خ

زنيم. مي



 حس

برگشت از فروش

اگر مكرر و قاب

  
اگر مبلغ برگش
سه روش ذخي
تغيير روش ذخ
اگر براي حسا

داشتنخواهد 

اگر مشتري كه

اقلام مصرفي 
يموجودي كالا

ه پرداخت پيش

در روش حذف

اگر دوره بعد و

اگر برگشت از
مب ،وقتي بانك

چك معوق از
چك برگشتي
دفاتر حذف ش

روش براساس
بدهي جاري

 پرداخت پيش
است كه تعيين

هاي جار بدهي
جاري تعهدات

هاي بدهي -2



  

  سود سهمي)

   عدم توانايي

  م: 

ساير اشخاص 
حتمل است، 

ن ي مفهوم اي

 و اگر ارزش 

 

  
از سو استثناء (به 

يا  هميت بودن

   . شود

گيريم ذخيره مي

رود توسط س مي
آن محه ي تسوي

   
آيند ولي يره مي

شود ستفاده مي

  جاري نيست. 
يد آ مي وجود به 

  شته. 

اهم بي درصورت 

مان دوره تبديل

جود سه شرط، ذ

عهد كه انتظار م
صادي برايع اقت

شود. ها افشا مي
حت عنوان ذخير

  ت.

  .شود ي
 تسويه تعهد اس

  ود.

  د.
ود، ديگر بدهي
ركت يك بدهي

  ست.
ويدادي در گذش

مين 
توانيم و مي

همه يد به هزين

وج درصورتنها 

  دارد.
 آن بخش از تع
كه خروج منافع

ه ل، در يادداشت
ل دارند نيز، تح
تر از ذخاير است

اتر شناسايي مي
تظار لازم براي
ظار شناسايي شو

 

  ي 
ت شودقدي، ثب

 باشد تسويه شو
ع است، براي شر

مشخص اسدو، نا
رو درنتيجهفي) 

ين 
ذخـــــيره تضـــــم

شود، با داده مي

دعوي، تنهه  اقام

.   
  ي كرد. 

و نياز به افشا ند
ت داشته باشد،
خشي از تعهد ك

تمالحا درصورت
رد در پايان سال

ها، كمت ن بدهي

  
ي است و در دفا
ل ارزش مورد انت
مخارج مورد انتظ

  

اقامه دعوي –ها  
ص از تخفيفات نق

جاري قرارغير ي
ويب توسط مجمع
مبلغ آن يا هر د
ي (قانوني يا عرف

   تسويه تعهد
  كاپذير





ــمي ــه تضـ   هزينـ

 
محصولات قرار د

  ت شده
  نشده

در مورد ي باشد.
  بعيد
  شد.

  دارد:
 محتمل نيست

گيري كافي اندازه
  د. 

ارد، بعيد است و
 تعهد، مسئوليت
 شده و براي بخ

دشته است فقط 
كه نياز به برآور

ست زيرا ابهام اين

  ذخيره نيست.
شد، دارايي قطعي
غ ذخيره معادل
ل ارزش فعلي م

شود. ط افشا مي

 لي

جوايز و كوپن –
مان خريد، خالص
ر از محل دارايي
م، كه تاريخ تصو

من تسويه يا  زما
وجود تعهد فعلي 

ع اقتصادي براي
اي ات  گونه بهعهد 

ذخيره بگيريم 

د
  

  استفاده كنيم 
هاي م ه در پاكت

  يزه
كه جايزه دريافت
 جايزه دريافت ن

ي ماليها صورت
و ب ممكنشد، نه 

ل، قابل برآورد با
صوصيت زير را 
ي تسويه تعهد،

اتكاي ك   قابليت
ها افشا شود شت

ت آن وجود ند
مناً در قبال يك
تمالي محسوب

رويدادهاي گذش
ماليات ك ها و يا
متفاوت اس  قبل
  ت.

د، نياز به گرفتن
قريباً قطعي باش
يت نباشد، مبلغ
خيره بايد معادل

شود، بلكه فقط ي

حسابداري مالي

–مانت محصول 

نيز بايد زما تني
ام بلندمدت اگر
، براي سود سهام
بدهي است كه ز

و -1يي ذخيره: 
دن خروج منافع
د بودن مبلغ تع

مين محصول ذ

ــميني
ــد  وجه نق

حذف مستقيم ا
كه در يك دوره

كل جاي اندازه  به
زه: به تعدادي ك
 به تعدادي كه 
ص، قبل از تاريخ 

اد، محتمل باشد
معقولطور  بهي 

ي يكي از دو خص
فع اقتصادي براي

توان با  د را نمي
ي بايد در يادداش
واهدي براي اثبا
شتركاً و متضام

بدهي احتمنوان 
  ست.

ي كه ناشي از ر
بها ها مثل آب ي

در  اير ذكرشده
ذخاير، ابهام است
ري، بيمه نباشد
صادي دارايي، تق
ني پول، با اهمي
هميت باشد، ذخ
ي، شناسايي نمي

22

ذخاير: ضم -3
حساب پرداخت

جاري و هحص
در تاريخ اعلام،
ذخيره نوعي ب
شرايط شناسا

بود محتمل -2
قابل برآور -3

اگر براي تضم





ــ  هزينــــه تضــ

در برآورد از ح 
اي ك كل جايزه

هزينه جايزه: 
موجودي جايز
ذخيره جايزه:

علت اقدام -1
وقوع رويد -2
بدهي مبلغ -3

بدهي احتمالي
خروج مناف -1
مبلغ تعهد -2

بدهي احتمالي
شوادعايي كه 

اگر شركت، مش
عن بهايفا شود 

ذخيره لازم اس
دارايي احتمالي
برخي از بدهي
ذخيره، با ذخا
ويژگي اصلي ذ
اگر واحد تجار
اگر منافع اقتص
اگر ارزش زما
زماني پول با ا
بدهي احتمالي
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عنوان  بهيش 

  شوند.  مي

انه شناسايي 
 پس از كسر 

باشته  سود ان

كند كه قصد 
جديد ساختار 

 مدت كوتاهت 

 يك حساب 

صورت، در  ين

 ها داراييساير 

هاي مالي اساسيت

يافته و اين افزاي

ره در نظر گرفته

دارايي جداگان 
ط با ذخيره را 

درآمد به  ت بر

 ترازنامه اعلام ك
براي مخارج تج

ر اوراق مشاركت

 .  

  

ه فقط به شكل

فاده شود درغيراي

سه شند در دست

صورتفصل دوم /

 زمان افزايش ي

تعيين مبلغ ذخير

عنوان به جبران 
هاي مرتبط هزينه

غ برآوردي ماليات

       

، قبل از تاريخ 
ساختار، ذخيره ب

  نامربوط است.
گذاري در سرمايه

شود. ستفاده مي

 . ناخالص است

  د.

بلكه ،شوند  نمي

ق عمليات، استفا

   .ود است

باشن خوردار نمي

ف

 دوره با گذشت

 عيني كافي، در ت

يباً قطعي باشد،
توان ه  زيان مي

 و تغيير در مبلغ

 مبلغ است.     
  ود.

نين اگر واحدي
شي از تجديد س
 ضروري است، ن
هاي مشترك س

ز روش متغير اس

تر از روش صحيح
  ود.

كند ا رعايت نمي
  گردد. مي
  .شود ي

ي در دفاتر ثبت

اد درآمد از طريق

ي باز هم نامشهو

ميت چنداني بر

  ند.

 دفتري در هر 

وجود شواهد ع ت
  د.

خص ديگر، تقريب
سود و رصورت

ود و زيان دوره 

  

، اولويت در ها ي
ها افشا شو تشدا

ز بگيرند. همچن
قيم برآوردي ناش

ي جاري ها يت
ه صندوقه شرك

و اگر كم باشد ا
  شود.  مي ه

نقدي فروش صح
شو  رعايت نمي

، اصل تطابق را
ل سني مطرح م

نميتي محسوب 
اسناد دريافتين 

ست كه براي ايجا

 منتفع كند ولي
  شود.

مي كه از اهملا

شوند  گزارش مي

شود، مبلغ فاده 

درصورتويه تعهد 
ر نظر گرفته شو
خيره توسط شخ

در بيشتر باشد، 
  د.

 كاركنان به سو

  گيرند. ر نمي
                

 = هزينه تنزيل
  ي

داراييي در مورد 
شته بايد در يادد
حيط زيست نيز
زه مخارج مستق

فعالي و هم براي 
الش  خزانه و سهم

  ند. وجه نقد 
خواه ثابت ونش ت

ش حساب تنخواه
مورد تخفيفات ن
ول، اصل تطابق
صدي از مطالبات
د تجزيه و تحليل
قابل قبول ماليات

عنوان بهشوند  مي

 مشهود، اين است
  .ذاري

دوره، شركت را
، مستهلك نمي
لامسدودشده و اق

ي نقدي آتي ها

، از تنزيل استف
  د.

براي تسو نياز ورد
 نبايد ذخيره در
براي تسويه ذخ
ز مبلغ ذخيره،

جبران، ارائه كرد
ي پايان خدمت

ف وجه نقد قرار
       :زيل كنيم

ارزش سررسيد 
د= مبلغ دريافتي

ولي وجود است 
سهام ممتاز انباش
خارج آلودگي مح
ايد تنها به انداز
 تجديد ساختار
 تجاري، اسناد

 معادلهايي از  ه
ياد باشد از روش
ب نمايش گردش
وش خالص در م

وصولاي مطالبات 
ل برحسب درص
سي موردي، بعد
خفيفات، هزينه ق
ضمين دريافت م

  دند.
دارايي ثابت طبقه

گذ گيرد يا سرمايه
براي يك د فقط 

د، نامعين باشد،
ده، وجوه نقد م

ه پرداختش فعلي 

  

ن مبلغ ذخيره،
شود شناسايي مي

مومبلغ  ري مؤثر ب
ي عملياتي آتي، 

ب موردنيازخارج 
بايد ازن مبلغ ن

جعنوان  به شده ي
برآوردي مزاياي غ

  دد.
جه نقد، در تعريف
دريافتني را تنز

× نرخ تنزيل× ه
ارزش سررسيد ـ
ها، اولويت در و ي

وق مربوط به س
ا بايد ذخيره مخ

ف كند باا متوق
ي كه هم براي 
 از قبيل اوراق
عتبار بالا، نمونه
حياي تنخواه زي
ش متغير موجب
ي استفاده از رو
ف مستقيم براي

وصوللامطالبات 
روش بررس، اول 

ت از فروش و تخ
تضعنوان  به كه 

گرد مي ثبت مي
طبفتن دارايي در 

گ جاي مي ها ايي
ود ممكن است ف
 دارايي نامشهود

استفاد اموال بلا
  د.
به ارزش مدت د

ر براي تعييناگ
هزينه مالي ش
رويدادهاي آتي

هاي براي زيان
اگر جبران مخ

شود كه اين مي
شناساييمبلغ 

مبلغتغيير در 
گرد منظور مي

هاي وج معادل
اگر يك سند 

باقيماندمدت 
هزينه تنزيل ـ
در مورد بدهي
سود سهام معو
بعضي واحدها
دارد بخشي ر

بگيرد. مخارجي
اوراق بهاداري
داراي درجه اع
وقتي دفعات ا

استفاده از روش
از ديدگاه نظر
در روش حذف
روش ذخيره م
از لحاظ دقت،
هزينه برگشت

ي راسناد تجا
كنترلي انتظام

گرفت جايه لازم
دارطبقه ساير 

دارايي نامشهو
اگر عمر مفيد
ارزش دفتري

گيرند جاي مي
لندبهاي  بدهي



  

ز زمان شروع 

رف سهام نيز 

هاي مالي  ش

  افشا شود. 

غلب قبل از 

 كاركنان نيز 

 تاريخ تأييد 
  كند.  ي
  شود. ي

ي مالي اتفاق 
موارد ه  دربار

ي كه بعد از 

ر محصولات 

ي مورد عمل، 

 زو رويدادهاي

ت مشهودند 

  شوند. ب مي

 

سود انباشته از 

ب سرمايه و صر

مديريت از گزارش

ها د در يادداشت

ر ارز خارجي اغ

ي گروه و تعداد 

دهد. لي رخ مي
تأييد مي نتشار

انتشار، تأييد مي 

يها صورتاريخ 
يلي، شواهدي 

ه دعاوي حقوقي
  شا شوند.

يريت و تغيير د

  ناسايي شوند.
ي حسابداريبنا

نيز جز ها دارايي 

ي ثابتها داراييز 

محسوب ها دارايي

  آيد. لص مي

ري تأثيرگذار ب

ن گردش حساب

حليل و تفسير م

داري شركت، بايد

هاي تسعير رويه

نهايي اصليري 

ي مالها صورت 
ا منظور بهن بار 

 منظور به اصلي، 

قي كه قبل از تا
تعدغير دادهاي

ي، سيل، تسويه
ها افشا  يادداشت

در مدي گرفته ت

ريخ ترازنامه شن
ي اساسي در مب

دن بهاي خريد 

  .ي است
  ديلي است. 

در انبار بخشي از

دجزو ساير  مدت 

بود به شكل خال

و ساير رويدادها

شوند. همچنين ي

  شود. مي
 عملياتي و يا تح

ابدهاي حس  رويه

رزيابي كالا و ر

صلي و واحد تجا

ه و تاريخ تأييد
مي و براي آخرين
يت واحد تجاري

   .تعديليغير
مثل دعوي حقوق

. رويدشده است
سوزي زنامه، آتش

يگر كه بايد در 
صورل تغييرات 
  ص ساخت.

بدهي در تاوان 
، تغييريشده يي

شد كاران و قطعي

تعديليغير ويداد
ست رويداد تعد

  

اي د لام سرمايه

بلندهاي  ي هزينه
  ست.

بيشتر ب هركدام 

 

و شده اعلامهام 

ها، افشا مي اشت

ها افشا م دداشت
ي ها فعاليت به 

و شرحي از اهم 
  اند.  يه شده

ي استهلاك، ار
  آيند. ي مي

حد تجاري اصوا

ن تاريخ ترازنامه
رسميطور  بهي را 

رت توسط مديريت
غي وند. تعديلي و

باشند. مث امه مي
ها تسويه ش ر آن

عد از تاريخ تراز
د يك شركت دي

شوند. مثل شا مي
ي مالي مشخصها

عنو بههادي نبايد 
شناسايلغ ال مب

رشكستگي بدهك

ت بوده است، رو
ي مالي اسها ورت
تعديلي است.ير

اي و اقلا  سرمايه
   

  است. مدت ند
يها پرداخت  پيش

تجاري استغير ي
ره ماليات، بلكه 

كل سود سه رص ب

ر ياددارزيابي، د

اي در ياد ي اجاره
بط با آثار تورم 

  آيند.  ي
ي ثابت مشهود و

استاندارد تهي س
يها روش جاري،

داشت توضيحي
نام و ،حد تجاري

يي است كه بين
ي ماليها صورت

ست كه اين صور
شو ه تقسيم مي

د در تاريخ ترازنا
ل از انتشاري قب

 تأمين مالي، بع
 شركت يا خريد

افش ناسايي و نه
ه صورت رب حتي

ود سهام پيشنه
جاي تعديل شد، به

ور ور حكمه، صد

ياي پايان خدمت
صوبودن  ادرست

غي ، رويدادمدت 
   مشهودند.

يها پرداخت ش
ستهلاك ندارند. 

بلنگذاري   هسرماي
تجاري و غير ي و

 اسناد پرداختني
اشد و هم ذخير

 لي

 كل سود خالص
  باشد.  مي

و مازاد تجديد ار
  د.

ي تشريح بدهي
 يا اطلاعات مرتب

ها) مي  يادداشت
يها دارايي، مدت د
براساس ها صورت 

وش تركيب تج
اولين ياددعنوان 

يت عمليات واح
  د.

زنامه، رويدادهاي
ت كه مديريت 
لفيقي تاريخي اس
نامه، به دو دسته
ه شرايط موجود

ي مالي وليها ت
نامه است. مثل
فروش بخشي از
هستند كه نه شن

راح بهتوان  را نمي
يخ ترازنامه يا سو
داق نداشته باش

و وابسته ي فرعي

يين ذخيره مزاي
ي كه حاكي از نا

بلندگذاري  مايه
ي ثابت ها ارايي

پيش سفارشات و 
اند، اس ري نشده

فزايش قيمت، س
د دريافتني تجاري

يا ها حساب نوع
ماليات با داخت

حسابداري مالي

 حاكي از مازاد ك
كت، تا به حال 

ي اندوخته وها ب
شوند ا، افشا مي

ي اجاره برايها ت
و ي ها داراييري 

ضميمه (و نه در
بلندط به تعهدات 

ت اين است كه 
سابداري مثل رو

ع به توضيحي يا 
ل فعاليت و ماهي

ها، افشا شود شت
س از تاريخ تراز

لي، تاريخي است
ي مالي تلها ورت

س از تاريخ ترازنا
ديلي، متعلق به

صورت از تاريخ 
از تاريخ ترازناد 

اند، فر  روي داده
ا، رويدادهايي ه
ن رويدادهايي ر

صوب بعد از تاريخ
وم فعاليت، مصد

 
يها شركت سهام

  شوند. وب مي
ي كه مبناي تعي
قلب يا اشتباهي

ارزش سرمه ظرت
داها، نيز جزو  ل

ر دست تكميل، 
بردار آماده بهرهه 
شده جهت افز ته
و اسناد ها حساب 

 انجام كار يك نو
پرد پيشمه، هم 
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سود انباشته، 
به فعاليت شرك

حساب گردش
ها در يادداشت

پرداختجدول 
هاي جار ارزش

در اطلاعات ض
جزئيات مربوط
اولين يادداشت

هاي حس رويه
هاي  يادداشت

اقامتگاه، محل
بايد در يادداش

رويدادهاي پس
ي ماها صورت
صوتأييد  تاريخ

رويدادهاي پس
رويدادهاي تعد
افتاده و پس

ايجادشده، بعد
تاريخ ترازنامه
ساير رويدادها
اثر كمي چنين
سود سهام مص

تداو اگر فرض
  الزامي است.

تصويب سود س
تعديلي محسو
افزايش حقوقي
كشف موارد تق

تمنغير كاهش
لمعادن و جنگ

ي درها دارايي
كه زمانيكه تا 

زمين نگهداشت
مدت بلند هحص

سپرده حسن 
نبايد در ترازنا



 25 ي

  نيست.
 اختصاصي و 

ديگري باشد، 

  شود.   مي
ماً در دارايي 

  شوند.  مي

د نيز ممكن 

  ي است.
هاي جاري  ي

  اشد.
   مجاز است.

منتظره، غير 

هاي مالي اساسيت

جاري، الزامي نن 
هايي از وجوه  ه

.  

 آن متعلق به د

ي نقد محسوب 
ز يك سال، تما
مستمر نگهداري

   
يي نامشهودها ي

هاي جاري  بدهي
ند، جزو بدهيشو

شده با ، تضمين
ز تهاتر است كه

هايدبال رويدا

صورتفصل دوم /

عنوان به و بدهي 
 كاركنان، نمونه

اند اريخ ترازنامه
  بداند. 

  اسي است. 

 مالكيت قانوني

رد، جزو موجودي
ازيي براي بيش 
مه ه قصد استفاد

ت مشهود است.
داراييهود است. 

 شود، حتماً جزو
ش  بازنشست مي

  ت است. 

گري به پرداخت
اي از نمونه مدت 

 كه بتوان در قب

ف

  ود.

دي اقلام دارايي 
ي پايان خدمت

  د. 
  د. 

عديلي پس از تا
ري آن را مجاز ب

ي مالي اساها ت

 باشد حتي اگر

گير طالبه قرار مي
هاي هزينه رداخت

اري بلندمدت، به
د نيز دارايي ثابت
رايي ثابت مشه

مداران پرداخت 
يگر، بازخريد يا

قانون تجارتص 

خت يا الزام ديگ
بلندهاي   پيمان

  شا شوند.
  ش وجوه نقد 

اي   گونه به قدي

شو ها، افشا مي ت
  ي است.

بند هاص، طبقن خ
 بازخريد مزاياي

آيد مي ها دارايي 
آيد ها مي ت بدهي

تعغير رويدادهاي
حسابداري ديگر

  د. 
  شود. 

درصورتم مندرج 

ر اختيار داشته
  .خودرو

ع قبلي، مورد مط
پرد پيششا شود. 

گذا آيد. سرمايه ي
شود گهداري مي

جزو دا هود نيز

به سهام مجمعخ 
دي ر از يك سال

  ت. 

  ي دارد. 
خصوص بهقانوني 

  سرمايه شود. 

پرداخ جاري براي
آمد انباشته، در

  رازنامه است. 
  شود.  مي
اند نيز بايد افش ه

گردش -ن جامع
نقدمان جريانات 

فقط در يادداشت
گيري در تصميم

 و يا طبق قوانين
وسعه و سپرده 

سايرعنوان  بهد 
ت ولي در قسمت

هايي از ر  نمونه
ح نكه استاندارد

قبل باشنده  دور
ش ي محسوب نمي
ن و تشريح اقلام

.  
ي يك قلم را د

 فروش وكالتي خ
ي كه بدون اطلاع

ها، افش  يادداشت
 دارايي جاري مي
مقاصد اداري نگ
رايي ثابت مشه

ماه پس از تاريخ 8
نان كه در كمتر

  
جاري استغير 

  لي است. 
ع قطعييره وقو

شود، الزامات ق ي

1رود تا   مي
س 10

كه توان واحد تج
شرفت كار از در
 پس از تاريخ تر
 كه فقط افشا مي

شده انجامزنامه، 
سود و زيان - ان

زم يير ميزان و

 هيئت مديره، ف
رازنامه، تسهيل 
 يا طولاني باشد 
 سپرده براي تو

  هستند. 
شود نگهداري مي

ي، بدهي نيست
تصاب كارگران،
از نيست مگر اين

اي قلام مقايسه
ي ماليها صورت

نمودن ، برجسته
حسابداري است

افع اقتصادي آتي
رش كند. مثل 

هايي ضافه برداشت
ها، بايد در ودي

ها در جاري آن 
ره به ديگران يا م
ي مربوط به دا

 
8د حداكثر طي 
ن خدمت كاركن
يت بودن مبلغ)
 بلاعوض، بدهي
 از بدهي احتما
ي ندارد ولي ذخي
قوق صاحبان مي

 اندوخته قانوني

ني مجاز است ك
ريافتني بابت پيش
 رويداد تعديلي

تعديلي استغير
ف ظاهرآرايي ترا

سود و زيا -زنامه
 اقدام جهت تغي

  ط عملياتي) 

  

شنهادي توسط 
بندي تر ل طبقه

ليات، نامشخص 
يد اوراق قرضه،

ه مدت بلندهاي  
ي احداث آتي نگ

هاي آتي  به دوره
ارت ناشي از اعت

ها مجا و بدهي ا
لي بايد حاوي اق

صبخشي از   رس،
هاي توضيحي، ت

ح معادله اساسي
منا تجاري واحد

دارايي گزانوان 
داري، به كسر اض

اي موجو ش بيمه
هبلكه حص ،آيند 

كه به قصد اجار
يها پرداخت پيش

  رزيابي شوند. 
ام پرداختني بايد
يره مزاياي پايان

با اهميت رصورت
هاي ب ط با كمك

اي يگران، نمونه
وقوعي قطعي ي،

كيك اجزاي حق

ه حساب ساله ب

زماني تنهابدهي، 
لغ دريافتي و در
ين مالياتي، يك
غي يه يك رويداد

لاتي كه به هدف
لي اساسي: تراز
 مالي: توانايي 
 داد. (در شرايط

سود سهام پيش
دليلترين  مهم

اگر چرخه عملي
سپرده بازخري

گذاري سرمايه
زميني كه براي
درآمد انتقالي
سرقت يا خسا

ها دارايي تهاتر
ي ماها صورت

گزارش حسابر
نقش يادداشت
ترازنامه نماد م
چنانچه يك و

عن بهآن قلم را 
هاي ديد سپرده

نداشتن پوشش
نمي جاريغير

ثابتي كدارايي 
سفارشات و پ
است تجديد ار
چون سود سها
بخشي از ذخي

دالبته است. (
تعهدات مرتبط
تضمين وام دي
بدهي احتمالي
آنچه باعث تفك

1
سود هر س 20

تهاتر طلب و ب
كسركردن مبا
اثر تغيير قواني

سرمايهافزايش 
برگشت معاملا

ي ماها صورت
پذيري انعطاف

واكنش نشان 



  

 بدهي، جزو 

نقد محدود  

بود  Tاليات 


   پــاداشــات

 %4 فروش و 

  گردد.  ي

نون تجارت، 

شود.  شا نمي
، نقد نشوند، 

شوند.  ي نمي

 

راي بازپرداخت

هشد، چون وج

ت بود و نرخ ما

T1
ــ ــاداش و مالي س از پ

  شوند.  

مخارج در سال 

جاري محسوب مي
  

د. البته طبق قا

قدي مستلزم افش
چرخه عمليات،

سته به هم تلقي

 

   قيد نشود. 
بر يافته تخصيص

ش سال ديگر باش

  Zليات = 

ش و قبل ماليات
  b

 سود پــس

بسته تلقي نمي

م %2 آورد شود
  سايي كرد.

 .  
هم بدهي ج باز 

سهام يا اوراق) 

 وابسته نيستند

  . ي است
نقغير معاملات 

ك سال يا يك چ

ستند، لزوماً وابس
  ديلي است. 

  الوصول. شكوك

ست در ترازنامه
تنقد  جه ولي و

هي، سررسيدش

  شوند.  ي

  د.

bداش    
قبل پاداش و ما

Tت    
Bش    

سود پس از پادا

  شود.  وب نمي
ص، اشخاص واب

ده، مثلاً اگر برآ
ه و هزينه شناس

شوند.  هزينه مي
شودي پرداخت 

هزينه صدور سز 
 

مديره مشترك،

  است.  ها
ي جاريها دارايي

هنباشته در زمر
كه ظرف يك ت

گذار واحدي هس
تعدغير ن، رويداد

يره مطالبات مش

 

  شده است.
 است، ممكن اس

آيد، جاري مي  ي

، حتي اگر بدهت

ظار، گزارش مي
  ردش ندارد. 
گردد حسوب مي

نرخ پاد           
سود ق            

ماليات            
B         پاداش

س %b و پاداش 

محسو موقع بهي 
ك مشاركت خاص

.  
شد  فروش انجام

ذخيره %6ش بايد 
ل صدور، تماماً 

جاريغير ل دارايي
و نيزشود ( ي مي

 تر مجاز است. 
ك عضو هيئت م

ه داراييساير  زء
دچارچوب گروه 
 از محل سود ان

مدت بلندهاي  ان

گ ذ مؤثر سرمايه
نامه و انتشار آن

ذخي منهاي تني

شكت، طراحي ن
ل واحد تجاري
ر قسمت دارايي

مدت بلند بدهي 

وصولي مورد انتظ
ر سرمايه در گر
جزو وجه نقد مح

B bZ        
B b(Z B)  
B b(Z T)  
b(Z T B  

ت را داده بودند

ي از گزارشگري
يك رل مشترك ب
باشد جاري نمي

 گرفته شود كه
، در سال فروش

اوراق، در سال  يا
از محل قرار است

نه دوره شناسايي
ليات، نوعي تهات

داشتن يك ليل

جز وجود، صورت
ردش اقلام در چ
صيص اندوخته 
ودي كالاي پيما

  ست. 
يگري تحت نفوذ
 بين تاريخ ترازن

حساب دريافتني 

 لي

ستقيم ارزش شرك
 مالكيت با كنتر
ت سود سهام، در

راي بازپرداخت 
  آيد.  ي

نقد و جهمقدار و
تأثيري بر مدت د

 نداشته باشد، ج

 اش و ماليات  
( ش، قبل ماليات

( ت، قبل پاداش

(B ت، بعد پاداش

 پاداش و ماليات
 آيد: مي 

ي براي خودداري
ب داشتن كنترل

واحد تجه ش ويژ
، بايد در سالي 

شود  حادث مي
سهام  نه صدور

ي كه قمدت كوتاه 
هزينعنوان  بهع، 

ات از ذخيره ما
د به واحد، تنها 

  ود. 
درصدهكار دارد، 

ري عبارت از گر
احبان مثل تخص

و موجو مدت ند
  د. 
تعديلي اسغير اد

حت كنترل و دي
يخرشركت در تا
يعني ب دريافتني

حسابداري مالي

گيري مست  اندازه
قتصادي كه در 
د براي پرداخت

  ها است. 
شده بر رگذاشته

رايي جاري نمي
معمولاً به م ني

بلندجاري بدهي 
 كه منع قانوني 

  تني: 
قبل از پادا سود

بعد پاداشسود 
بعد ماليات سود

بعد مالياتسود 
ش سود پس از

دست  به  فرمول
ليات، دليل كافي
ص، تنها به سبب
دش، بيانگر ارزش

ضمين محصول،
ل بعد از فروش 
دارد ايران، هزين
دارد ايران بدهي 
س، در زمان وقوع

ماليا پرداخت ش
دارد ايران، دو 
طه بايد افشا شو
ي كه ماهيتي بد
عمليات حسابدا
چوب حقوق صا

بلنهاي  د پيمان
ي جاري هستند
گري، يك رويدا

ري كه يكي تحت
 يك بخش از ش

حساببازيافتي 

26

ترازنامه براي 
برخي منابع اق

ي نقدلابع مامن
گذاري سرمايه

نقد كنار جهو
است، جزو دار
حساب دريافتن
تسويه سهم ج
مانده جبراني 
پاداش پرداخت

بر مبناي س -1
بر مبناي س -2
بر مبناي س -3
بر مبناي س -4

اگر براي پاداش
پاداش از اين 
پيچيدگي عمل

شريك خاص دو
سرمايه در گر
كل ذخيره تض

رج در سالمخا
براساس استاند
براساس استاند
هزينه تأسيس

پيشكسركردن 
براساس استاند
اطلاعات مربوط
مخارج انتقالي
چرخه عادي ع
تغيير در چارچ
موجودي مواد

يها داراييجزو 
ات كارگاعتصاب

دو واحد تجار
توقف عمليات
خالص ارزش 
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ها، تنها در  ه

آورد  ي را مي
 

جداگانه افشا 

  ل گردد.
بخش  وگر د

وردي بخش 
در اين دوره 
ر گزارشگري 

  آيد.  ي) مي

ده از تطابق 

هاي   و هزينه

ماهيت حسب 

 در توليد به 

   كرد. 

.   

هاي مالي اساسيت

  يان جامع 

  س شود. 

درآمدها و هزينه
  ند. 

  رده است. 
ط اقلام عملياتي

 آورد. لام را مي
، در مجموع، ج

دتر است، تكميل
نداشته باشد، اگ

يج عمليات برآو
، ذخيره دفاوت

آتي، اگره دور 
  آوريم.  مي

گذاري ري (سرمايه

تند كه با استفا

 ساير درآمدها 

برحفيد نباشد، 

نشده زينه جذب

  
ها افشا ادداشت

 يا كنارگذاري)

صورتفصل دوم /

ت سود و زي

يان جامع منعكس

 سود خالص. د
مايه منظور شوند

اي) وضع نكر حله
ت جاري كه فقط

اقلاه  است و هم
شتن تشابه نوع

  رد. 
لي، هركدام زود
 جاي ديگري ن

. يعني اگر نتاي
تفال به ماه اندازه 

لازم نيست. در
م ها درصورت ده

ت دارايي غيرجار

  ارد. 
هايي هستن هزينه

دي توليد، جزء

كه در اين امر مف

  د.
هزعنوان  بهشده، 

اتر مجاز است. 
م مربوط را در يا

عمليات (فروش

ف

صورت ،باهات

صورت سود و زي

جامع است، نه
وق صاحبان سرم

مرح اي يا چند ه
رويكرد عمليات -

ه رويكرد جاري
داش درصورت يا 

هاي نقد آتي دار
ي ماها صورتب 

هيچ در ياتي را
  .گردد ي

 عمليات گرفت
بعد باشد، بهه ر

آتي، لاه در دور
شد متوقفبخش 

ده شود در قسمت

ي كمتري نياز د
ول، از جمله ه

عادغير  ضايعات

ر موارد خاص ك

ت بيشتري دارد
نش فيت استفاده

  

ص آن نوعي تها
توان ارقام ن مي

   
نحوه توقف ع -3

و اصلاح اشتب

  روند.  مي
صدر د و زيان يا 

  د. 
شود سود ج  مي

مستقيماً به حقو
   است.

مرحله  زيان (يك
-1 وجود دارد: 

 همه شمول، كه
لام بايد منفرداً 

  
ه بيني جريان ش

 با تاريخ تصويب
ده، چنين عمليا
ت محسوب نمي
يره زيان توقف
ي برآوردي دور

د يافته توقفش 
در كل تداوم و ب
سال جاري استفاد

  رقبه است. 
  ت.

ميزان اتكاپذيري
ه تضمين محصو

توليد وشده در 

ها در كرد هزينه

لي نياز به قضاوت
بت ظرفاثه هزين

 آيد. حساب نمي
   

ش و گزارش خالص
سود و زيا صورت

ها افشا شود:  ت
3 توقف عمليات 

حسابداري و

مشمار  بهابداري 
سود درصورتد 
يدات هستنداي ع
مالكانه ناشيير

شوند كه م  نمي
رت سود و زيان
ل صورت سود و 

عملياتيغير ي و
رويكرد  -2رد و 
اند. اين اقلا كت

عملياتي باشند.
ير زيادي بر پيش

 تاريخ ترازنامه، 
كنند كت متوقف

ند، توقف عمليا
ل اول بايد ذخي
شي از واگذاري
مجزا براي بخش
 تفكيك بخش د
عه حتي اگر در س

متر غير يك قلم
مه مترقبه نيست
شواهد وقوع و م
طالبات و هزينه

هاي جذب نش نه

كاركبرحسب يد 

كند ول  ارائه مي
ول كمتر باشد، 

توليد به ح شده م
عملياتي است. ر

ت از مبلغ فروش
درصي گزارش 

 بايد در يادداشت
موثر تاريخ  -2 

تغييرات ح ،ن

هايي فرايند حسا
بايد شده شناسايي

هنماي شناسايي
غي  كه از منابع

ن دوره منعكس
ز جزو اقلام صور

شكله مي دربار
م عملياتيلاش اق

آور د انباشته مي
ي عادي شركها 

عغير  عملياتي يا
شده تأثي  متوقف

ازا سه ماه پس 
ي كند كه شرك
ش را متوقف كن
م شود، در سال
كمتر از زيان نا
ه، گزارشگري م

قبل نيز بهه دور
ه براي طرح توسع
 اهميت بودن، ي

از اقلام ترازنام م
خت درآمد، به ش

مط نشدن  وصول
   

 مواد اوليه، هزين

هاي عملياتي باي
  شوند.
تري مربوط عات

از ظرفيت معمو
تمام جزء بهاي 

غير هاي ء هزينه
وش دارايي ثابت

جا هم نباشد، به
د نيزر، اين مواه

شده متوقفيات 

  

 سود و زيان

لي، محصول نها
شنهاي   و هزينه

 اصل تطابق، راه
ييها داراييص 
سود و زيان ورت

 سهم اقليت نيز
املزتاندارد، اس، ا
رابطه با گزارش 
سود درصورترا 

ه فعاليتي، جزو 
لام ممكن است ع

عمليات ي افشا
 بايد حداكثر تا

ت، بايد كلاً كاري
باشد، و يك بخش
ر دو سال انجام

بعد، كمه ر دور
هته در اين دور
دجام شود، براي 

قد اندوخته شده
با  درصورت ها ي

هركدام يا حذف 
اخه در مقابل شن

 مطالبات و يا و
گردند.  سايي مي

ت، سود فروش م
  شوند.   مي

ه د ايران، هزينه
دي و گزارش ش
س كاركرد اطلاع
ن توليد واقعي، ا

شود و نظور مي
كاركنان، جزءد 

ي مربوط به فرو
، مهيافته توقفش 

شده متوقفخش 
مشخصات عمليا

ب: صورت

ي ماها صورت
درآمدهاه كلي

اصل تحقق و 
لصاتغيير در خ

درصومواردي 
هزينه مالي و 
مانند ترازنامه،
دو رويكرد در
و ساير اقلام ر
اقلام استثنايي
شوند. اين اقلا

گيري و  اندازه
عمليات توقف
توقف عمليات
مشابه داشته ب
اگر توقف، در

د شده متوقف
گيريم. البت مي

اي انج مقايسه
 وجه نق :نكته

داراييه مصادر
كاهش ارزش 
شناخت هزينه

ينه وصولهز
مستقيم شناس
فروش ضايعات
عملياتي تلقي
طبق استاندارد

بند هزينه طبقه
گزارش براساس
چنانچه ميزان
هزينه دوره من

بازخريده هزين
هاي كسر هزينه

اگر ارقام بخش
با بخدر رابطه 

ماهيت و م -1



  

ه ست بر دور

  رداند.

  است. 
  گردد. مي

  سايي درآمد.
ش جديد يا 

برآورد  وصول
 گزارشگر، با 
در استفاده از 

ده باشد، اين 

  حي ندارد.

گردد، بايد  ي

  

 

و يا ممكن اس ل

  

  شود.   مي
تغيير برآور  هر دو،

 گرفته صورت آن
ه است منظور م

  ان باشد.

ي شناسها روش و
م اتخاذ يك رو

الو شكوكبات م
شخصيت واحد

يا تغيير د فرعي

حذف نشد ها ب

ياز به ثبت اصلاح

  ي افشا شود.
حبان، منظور مي

 كند. اسايي مي

  ت. 

الوصول  مشكوك

شود.  عكس مي

  ست. 
   حفظ شود. 

د در نظر گرفته
، ه ها داراييلاك 

آ دري كه تغيير 
ر آن كشف شده

جديد ارائه، يكسا

و ها داراييي براي 
فاوت است، لزوم

مطالبصد ذخيره 
ادن. تغيير در ش

ي فها شركت وه

سابح ي وي از

 از سال سوم، ني

هاي توضيحي ت
ماً به حقوق صاح

و نيافته را شنا ه

مترقبه استغير ي
 .  

مطالباتهزينه 
  .د)

  ، داريم. 
  شود.  نمي

منع يا م مقايسه

ا، قابل توجيه اس
ل مقايسه بودن
يير، تغيير برآورد
غيير روش استهلا

اي كالاي اول دوره
اي كه در ص دوره

قبل، پس از تج 

يا تجديد ارزيابي ه
 به روشني متف

برآورد درص -ت
معا استحصالل 
تغيير در گرو ين

 بوده ولي بدهي

لاحي دارد ولي 
  شود.  س مي

 بايد در يادداشت
تاندارد، مستقيم

يافته تحققهاي 

 

  اند. نايي
، رويداديتملك 

دهد.  را ارائه مي
  د.

شد مثل تغيير ه
يير در عمر مفيد
صلاح اشتباهات،
آوردها را شامل
ئه مجدد و اقلام

  شد. 
اردهان يا استاند

صيت كيفي قابل
شد، تغيي ت قائل

و يا تغشده  ثبت 

اوت موجودي ك
 و يا زيان خالص

ه شته پايان دور
.  

  د. 
شده تمامش بهاي 

ويدادهاي قبلي
  رويه نيست. 

ضمين محصولات
آورد ذخاير قابل

همچنيهد بود (

مشتريان محرز

نياز به ثبت اصلا
 جامع، منعكس
شد، اين موضوع
ي كه طبق استا

يان جامع، سوده

اظ وقوع، استثن
نها زمين تحت 

تري  عات مربوط
مكرر داردغير ع

ته باشي اثر داش
ه استهلاك (تغي
سابداري و يا اص

و تعديل برآ مول
ه اول دوره و ارا

باش ي مالي ميها
موجب قوانين  به

 است كه خصوص
تفاوته، قضاوت 

داراييعنوان  بهلاً 
  ته  

            داختني

اندازه تفا كالا: به
 نباشد، در سود

   نياز دارد.
بايد با سود انباش

باشد. شركت نمي
آيد د انباشته مي
روش ،موجودي كالا

ملات يا روابا مع
ل روش، تغيير ر
برآورد درصد تض

برآ -ش استهلاك
قبل، همراه خواه

ستگي يكي از م

باه و سال بعد، ن
سود و زيان رت

مالي، عملي نباش
مربوط به اقلامي

  
صورت سود و زي

 لي

اهيت و يا از لحا
ك شركت و يا تن
ه ترازنامه، اطلاع

، و يا وقوععادير
دوره جاري رها ب

ذارد. مثل هزينه
غيير در رويه حس

شونده معمتكرار
نده سود انباشته

ه صورته بودن 
ديد، يان رويه ج

 تغيير رويه اين
ورد و تغيير رويه
 و توسعه كه قبلا

سود انباشت       
لا     ماليات پرد

موجودي ك       
ل، اگر با اهميت 

ي رايلات سنوات
جاري به ي دور

 عملكرد مالي ش
دش حساب سود

مي: روش ارزيابي 
ب  ز نظر ماهيت،

اين تعديل  كند،
حسابداري: ب ي

روش -سقاط آن
هاي ق  مالي سال

ي مالي، ورشكس
  شود.

، در سال اشتبلا
درصورخرين قلم 

ي مها صورتي 
ي مها حساب ها،

بوط، افشا شود.
و ص يافته تحققي 

حسابداري مالي

يا از لحاظ ما ،ي
گذاري يك رمايه

 زيان، نسبت به
غير ي، يا ماهيت

ممكن است تنه
هاي آتي، اثر گذ
اتي را يا براي تغ
اتي، اصلاحات ت
اتي با اصلاح مان

قابل مقايسهه زم
رجحان علت به 

د ارائه در زمان
ن بين تغيير برآو
 مخارج تحقيق 

                   
موجودي كالايه 

                   
ات سنوات قبل

، يك ثبت تعديلا
ابتداي شده تعديل

ب سود انباشته، 
خته نيز در گرد

حسابداري هاي يه
 رويدادي كه از
موجود را ايجاد 

برآوردهاياز  يي
رايي يا ارزش اس

ي مها صورته لي
  .يژه)

يها صورت تهيه 
ش شتباه تلقي مي

موجودي كالادر 
آخرعنوان  بهاتي 

اي د اقلام مقايسه
ه ي اندوختهها ب

اي توصيفي مرب
 زيان، سودهاي

28

اقلام استثنايي
فروش تنها سر
صورت سود و

استثنايياقلام 
تغيير برآورد م
ه جاري و دوره
تعديلات سنوا
واتعديلات سن

تعديلات سنوا
ثبات رويه، لاز
تغيير رويه، يا

هدف از تجديد
نتوانكه  زماني

به هزينه بردن
                
ثبت تغيير روي
                
اصلاح اشتباها
اصلاح ماليات،
تسود انباشته 

گردش حساب
تخصيص اندوخ

روياز  هايي مثال
اگر معامله يا
تعديل روش م

ها مثال برخي
عمر مفيد دار

كل مجدده ارائ
روش ارزش وي
اگر در زمان 
موضوع يك اش
كشف اشتباه 
تعديلات سنوا

مجدداگر ارائه 
حساب گردش

ها در يادداشت
صورت سود و
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تجديد  مازاد
جوه دريافتي 

 نيست و تنها 
 كه از تقسيم 

  
  آيد. مع مي

شود،  اده مي

تواند جزء  مي

  گردند.

ر، درآمدها و 

 و فقط اقلام 

  است. 
ل آن منهاي 

جريان نقدي 

هاي مالي اساسيت

م -1آيند:  ه مي
بخشي از وج -3

  آيد. مي اتي

د و زيان جامع 
عايدي هر سهم 
 حي، افشا كنند. 

سود و زيان جام

استفا شده تمام 

ه هيچ عنوان نم

گ ي محسوب مي

د. منظور از ساير

  نواتي.
گيرد  ورت نمي

گيري در تصميم
اوله منهاي ماند

  دي.

اي باشند، ج ظه

  كند. 

صورتفصل دوم /

حبان در ترازنامه
3ي دولتي ها ت

  ستقل خارجي
ر تعديلات سنوا

 تهيه صورت سو
ن پذيرش، بايد ع

هاي توضيح شت
س درصورتشوند، 

 از روش بهاي

  آيد.  ي
اشت نيست، به

ز دارايي جاريئي ا

داده خواهند شد

ي و تعديلات سن
 ثبت خاصي صو

  ست. 
زنامه، تسهيل د
حقوق صاحبان م
 تقسيم سود نقد

رقام قابل ملاحظ
  كند. 

كمي را تضمين ن

ف

 در حقوق صاح
شركت ي ارزي در

ي واحدهاي مس
و در آخر نيافته ق

 باشد، نيازي به 
انرس يا در جري

زيان، يا در يادداش
ش بندي مي طبقه

 حسابداري آن

جاري ترازنامه مي
برد  بدهي، قابل

ماهه آتي جزئ 24

، نشان دتفكيك

 جامع سال مالي
در سال جاري 

  شود. 
در برآورد اس يير

ترا بندي ل طبقه
آخر حه ني ماند

اثر كاهش مثل 

ه تعهدات و... ار
ك ها ارائه مي هي

 نيازهاي جاري 

انباشته صورت 
هاي و بدهي ها ي
ي ماليها صورت 

تحققزيان)هاي 
  شود.

عديلات سنواتي 
يرفته شده در بور

سود و ز رصورت
جاري طغير ايي

جاري كه براي 

ي نقد دارايي ج
 زمان سررسيد

4 دريافت ظرف 

به ت، شده اسايي

ت با جمع سود 
ح شده باشد، د

ش شته كسب نمي
ساختماني، تغي ت

دليل ني است و
مالكانه است. يعن
دلات مالكانه با ا

ستهلاك، ذخيره
هت پرداخت بده
في براي تأمين 

ص بهآيند و  ع مي
دارايين) تسعير 

تفاوت تسعير -
روع، بعد سود (ز
ل مالي آورده ش
سود خالص و تع

ي پذيها شركت 
دشود را  هيه مي

تحت عنوان دارا
  صادي دارد. 

جغير گذاري مايه

وجود قسمت م
، چون تامدت د

طي تجارتي قابل 
  هيه شود. 

شناهاي  و هزينه

  گردد.  وب مي
ي قبلي برابر است
گري، خود اصلا

   
ره، از سود انباش

مدت بلندهاي  ن
بين ش ارزش پيش

تثناء مبادلات م
علاوه مباد هام به

هش ارزش، اس
توان شركت جه
جود وجه نقد كاف

ود و زيان جامع
نسود (زيا -2 

4 از مشتركين 
 سود خالص شر

ز سود جامع سال
جامع، محدود به 
رت، كافي است.
 تاريخ ترازنامه، ته

هايي كه ت گذاري
 كردن سود اقتص

در ارزش سرم 
 .  

ت سود سهام، در
بلندخت بدهي 

و مطالبات اقساط
سالانه تهطور  به 

 ساير درآمدها و
   

شتباهات محسو
تاريخ گزارشگري

مدت ديگ ر يا ه
شود.  اصلاح مي
مدير داش هيئت

د در مورد پيمان
د و زيان، افزايش
 صاحبان به است
ش مثل صدور سه

  ه نقد

نقدي نظير كار
ي براي انعكاس ت
 وجود سود، وج

  

سو درصورته 
جاريغير يها ي
ي آب و برق ها 

 زيان جامع، با 
بايد جدا از  اتي،

ت سود و زيان جا
نكردن اين صور ه

 تعداد سهام در ت
گ رزيابي سرمايه

رايش به لحاظ ك
دائمي  كاهش

آيد. د و زيان مي
د براي پرداخت
كي براي بازپردا

   باشد. 
ماهه و 15جاره 

لي بايد حداقل 
د و زيان جامع، 

است. نيافته قق
يز جزء اصلاح اش

از تا شده ناسايي
سال ي 3 بعد از 

ي مالي، اها ورت
ي و يا پاددشنها

ش شناخت درآمد
دي صورت سود
تغيير در حقوق

با اثر افزايش نه

جريان وجوه

غير يا سودهاي
ت معيار بهتري
ي در حال رشد،

درآمدهايي كه
داراييارزيابي 
شركت توسط

صورت سود و
تعديلات سنوا
اگر صورت
ذكر دليل تهيه
سود خالص بر

تجديد ار مبلغ
جامع، گر سود

زيان ناشي از
سود درصورت

منابع مالي نقد
وجوه استهلاك
دارايي جاري 

ا پرداخت پيش
ي ماها صورت

سود درصورت
تحقهاي  هزينه

موارد تقلب ني
شنسود جامع 

اگر اشتباهي 
صواي  مقايسه

سود سهام پيش
تغيير در روش

بند دليل طبقه
ت: سود جامع

مبادلات مالكا

صورت: ج

ها ي اگر هزينه
ناشي از عمليا

يها شركت در



  

ه كاركنان يا 
هاي نقدي را 
روش مواد يا 
يزينگ باشد 

العكس براي 
ب دريافتني، 

هاي  ها، اجاره

رايي) و سود 
 

  آيد. مي
لي و مستمر 

 

وصول اصل  
گذاري در  ايه

ختي به ساير 
نانچه حساب 
ن وجوه جزء 

  گيرد.  رار مي

و ساير  دت
 ، نقدي بابت

اخت مخارج 

  گردد. ي
 

 

پرداختي به -ت
ه عضي از جريان

جه نقد بابت فر
گر يك شركت لي

لامت مثبت و با
ييرات در حساب
ه ، پيش دريافت

   ذخيره).

ه به حساب دار
 . مدت كوتاهو  

گذاري م ه سرمايه
ي اصلها فعاليت 

  گردد. ندي مي
  .ست

،هود و نامشهود
تحصيل سرما ،ت

الحسنه پرداخ ض
چن) شود دي مي

بهادار باشد، اين
 اين سرفصل قر

مد بلندو  مدت ه
ي ها پرداخت) 

ط تمليك. پردا
 (  

 واحد تجاري مي

ان كالا و خدمات
بعكه  درصورتي 

مثل دريافت وج
اگ) جاره عملياتي

 اين اقلام با علا
تغي ستهلاك 

،ها پرداخت پيش
كنيم، نه هزينه 

بالغ منظور شد
مدت بلندگذاري 

 در سرفصل بازده
ها، جزء   سپرده

بن عملياتي طبقه
اس ليات بر درآمد

ي ثابت مشهها ي
پرداختي بابت ،
. وام و قرضمدت د

بند ملياتي طبقه
شهود يا اوراق به

اي) نيز در رمايه

كوتاه تسهيلات 
)باشد ظور شده

ط اجاره به شرط
)ارمزد پرداختي

هاي و استقراض
  

تي به فروشندگا
-دهي مجدد ان

آيد م ملياتي مي
 يا دريافتي (اج

  آيد.  تي مي

منفي و كاهش
شود + هزينه اس

اختني، پدمه پر
ك خيره توجه مي

ارمزد (شامل مب
گ هاي سرمايه ده

ساب هزينه، كلاً 
تي به صاحبان 

ي عها فعاليتزء 
رداخت بابت مال

  شود.

داراييفروش  ،ت
ه ساير اشخاص

بلندگذاري  رمايه
ي عمها فعاليتزء 

 مشهود يا نامش
شرط تمليك (سر

يافتي و ساير 
وجه نقد، منظ 

اصل اقساطخت 
و كاشده  ضمين

ركيب سرمايه و

 

پرداختي -لزحمه
سازماختي بابت 

يز در بخش عم
اجاره پرداختي 

ي عملياتيها ليت

ني، با علامت م
ش شروع مي يت

رداخت بيمه، بيم
و آخر ذخ اوله د

  
 بابت سود و كا
 بابت سود سپرد
شده باشد يا به حس
ت و سود پرداخت

جريان، جز ورت
ت بر درآمد و پر

ش بندي نمي هطبق

 اوراق مشاركت
هاي پرداختي به

سپرده سر ،شهود
و وصول آن جزء

ي ثابتها ارايي
ساط اجاره به ش

اركت، وام دري
هه در محاسب

پرداخ ، دريافتي
تضت (به جز سود 

ي در ميزان و تر

  يب

ال ، حقحق امتياز
تبليغات پرداخ -

چنين اقدامي ني
-اختي به بيمه
فعال عملياتي در 

ل حساب دريافتن
سود عملياتش با 

پر داختني، پيش
(فقط به ماند ن

ت تأمين مالي
سهام. پرداختي

دريافتي  -ليك
 دارايي منظور شد
، سود تسهيلات

درصوبوط به آن 
ه پرداخت ماليات
ر اين سرفصل ط

ري در سهام يا
ه صول اصل وام
ت مشهود و نامش
يي به كاركنان و

داخريد  وط به
اصل اقس دريافت 

ق مشاصدور اورا
هايي كه برداشت

ساير تسهيلات 
و اوراق مشاركت
تار سرمايه، يعني

 لي

ترتي به جريان

ح -رائه خدمات
- پايان خدمت)

 محدود كرد، چ
پرد -وردي كالا

در بخش اجاره 

ركت است مثل
يست. اين روش
تني، حقوق پرد
ن خدمت كاركنا

د پرداختي بابت
كارمزد و سود س
جاره به شرط تمل

ه حساب اينكه ب
ي كه سود سهام

ي نقدي مربها ت
يافت بابت اضافه
هاي مستقيم در

  ي
گذار وش سرمايه

و ،بانكي مدت د
صيل دارايي ثابت
 (تسهيلات اعطا

تجاري مربوغير 
گردد. حسوب مي

صدور سهام، ص
ب  (به جز اضافه

ها و س كت، وام
ي، صدور سهام و
ر به تغيير ساخت

حسابداري مالي

اي صورت ج

  ستقيم)
 فروش كالا و ار
 (شامل مزاياي 
 سرفصل خاص
ي مانند حمل مو

اي نيز د  سرمايه
  يرمستقيم)

ي كه به نفع شر
 نفع شركت نيس

حساب پرداخت ،
يره مزاياي پايان

گذاري و سود ه
ي بابت سود و ك
 تأمين مالي اج

نظر از  الي، صرف
حدهاي تجاري

پرداختو  ها فت
شامل دري رآمد:

ه كليفي و ماليات
گذاري سرمايه

اصل از: فروي ح
بلندگذاري  رمايه

تحص ، مشاركت
غير از كاركنان) 

 پ حتجاري يا 
گذاري مح رمايه

  تأمين مالي
ي حاصل از ص
 واحد تجاري

صل اوراق مشارك
 تسهيلات مالي
مين مالي منجر

30

ها سرفصل

عملياتي (مس
دريافتي بابت
از جانب آنان 
بتوان به يك

خدمات جنبي
اجاره افتدري

عملياتي (غي
افزايش اقلامي
اقلامي كه به
،موجودي كالا
عملياتي، ذخي
بازده سرمايه
شامل دريافتي
سهام و هزينه

تأمين ماه هزين
 در وا :نكته
دريافباشد،  مي

ماليات بر در
هاي تك ماليات
ي سها فعاليت

شامل دريافتي
هاي سر سپرده

سهام يا اوراق
اشخاص (به غي

تغير دريافتني
ي سرها فعاليت
ي تها فعاليت

شامل دريافتي
هاي استقراض

بازپرداخت اص
مربوط به اخذ

ي تأها فعاليت
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